
Intitulé de poste: 
Référent socioprofessionnel - Tremplins SAP en QPV (Quartiers Prioritaires de la Ville)

Informations sur l'entreprise: 
AUGIAS HAUTS-DE-FRANCE
350 avenue Eugène Avinée 350 Avenue Eugène Avinée 59120 LOOS

Secteur d'activité: 
Autres services personnels

Missions: 
• Développer la méthodologie pour développer les partenariats locaux afin de dynamiser la démarche de Tremplins SAP en QPV
• Coordonner le dispositif Tremplins SAP en QPV sur les différents territoires.
• Assurer l'accompagnement socioprofessionnel des bénéficiaires, en veillant à leur progression et leur motivation.
• Mettre en place des ateliers de formation et des sessions de suivi pour favoriser l’insertion professionnelle.
• Collaborer avec les bailleurs sociaux et les associations locales pour faciliter l’intégration des participants dans les quartiers concernés.

Actions/tâches: 
• Établir des partenariats avec les acteurs locaux pour le sourcing des participants.
• Créer et animer des sessions de formation et d’orientation professionnelle.
• Effectuer un suivi personnalisé des bénéficiaires pour garantir leur insertion.
• Évaluer les besoins des bénéficiaires et ajuster le parcours d’accompagnement en conséquence.

Compétences attendues: 
• Compétences en accompagnement socioprofessionnel.
• Connaissance des métiers des services à la personne et des dispositifs d’insertion.
• Capacité à animer des ateliers et à coordonner des partenariats.
• Excellentes qualités relationnelles et organisationnelles.

Moyens mis à disposition: 
• Bureau partagé au sein du HUB Eurasanté.
• Ordinateur portable, téléphone mobile.
• Accès aux outils de gestion de projet de AUGIAS

Rémunération brute annuelle prévue: 
26 400.00 €


